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CAP AEPE
Intitulé de l’action CAP Accompagnant Éducatif Petite Enfance 

Public 

Public concerné, 
prérequis, 
nombre 

• Salariés de structures d’accueil de la petite enfance (0-6 ans).
• Salarié de tout autre secteur professionnel en reconversion
• Personnes à titre privé
• Demandeurs d’emploi
• Apprentis

Prérequis 

• Être au moins âgé de 18 ans (dans l’année de passage de l’examen)
• Être titulaire d’un diplôme de niveau 3, pour être dispensé des matières générales

Catégorie 
d’action 

(au sens de l’article 

• Action d’adaptation et de développement des compétences des salariés

• Action d’acquisition, d’entretien ou de perfectionnement des connaissances
L6313-1 du code du 

travail) 

Objectifs 

- Obtenir une qualification de niveau 3 dans le secteur de la petite enfance.

- Acquérir une réelle expérience professionnelle grâce à l’alternance.

Le titulaire du CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance est un professionnel qualifié qui 
exerce ses activités auprès de l’enfant de moins de six ans dans le souci constant du 
respect de ses besoins, de ses droits et de son individualité. Il participe avec les autres 
professionnels, à la construction de l’identité et à l’épanouissement de l’enfant dans le 
respect des choix des parents, premiers éducateurs de l’enfant. 
Il établit avec les enfants et les parents une relation de confiance et crée les conditions 
nécessaires à un accueil et un accompagnement de qualité. 

Contenu et    
compétences 

visées 

Accompagner le développement du jeune enfant 

Recueillir les informations, s’informer sur les éléments du contexte et de la situation professionnels à 
prendre en compte 
Adopter une posture professionnelle adaptée 
Mettre en œuvre les conditions favorables à l’activité libre et à l’expérimentation dans un contexte 
donné 
Mettre en œuvre des activités d’éveil en tenant compte de la singularité de l’enfant 
Réaliser des soins du quotidien et accompagner l’enfant dans ses apprentissages 
Appliquer des protocoles liés à la santé de l’enfant 

Exercer son activité en accueil collectif 

Coopérer avec l’ensemble des acteurs concernés dans un but de cohérence, d’adaptation et de 
continuité de l’accompagnement 
Etablir une relation privilégiée et sécurisante avec l’enfant 
Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant 
Assurer des activités de remise en état des matériels et des locaux en école maternelle 

Exercer son activité en accueil individuel 

Organiser son action 
Négocier le cadre de l’accueil 

Code RNCP : 38565

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/28048/


Fiche formation CAP AEPE 

Assurer les opérations d’entretien du logement et des espaces réservés à l’enfant 
Elaborer des repas 

Moyens 
pédagogiques 

• Exercices, cas concrets, jeux de rôles, exposés, film, vidéo…

• Supports pédagogiques, contrôles formatifs

• Salles équipées de vidéo projection, plateformes Teams et IMFR

• Pédagogie de l’Alternance à visée intégrative, capitalisation de l’expérience professionnelle

• Visites de structures et intervenants professionnels

Durée & Dates 

Personnes titulaires d’un niveau 3 

• Septembre 2025 à juin 2026
• Centre : 280h
• Milieu professionnel : 728h auprès d’enfants de 0 à 6 ans

Apprentissage 
• Septembre 2025 à Août 2026(selon contrat)
• Centre : 402h

Personnes non-titulaire d’un niveau 3 

Mise à disposition de ressources et accompagnement afin de préparer les épreuves de 
matières générales 

Lieu  MFR du Pays de Montbéliard, 18 Rue du Pont - 25350 Mandeure 

Coût de la 
formation 

  1ère année : 1755€ en internat / 1383€ en demi-pension    Apprentissage : Selon OPCO
 2ème année : 1620€ en internat / 1277€ en demi-pension

Responsable de 
l’action 

Responsable 
Administratif 

(inscription, dossier 
de financement…) 

Formateurs, 
Animateurs et 
intervenants 

Marie GENEVRE : Licence professionnelle intervention sociale
Paulyne GROSJEAN : Licence professionnelle intervention sociale
Dominique DUVAL : BAC PRO Commerce
Bernadette GARDET : DE d'infirmière
Florent PONSOT : Licence de Mathématiques  Mickaël MONJOURNAL : Licence STAPS
Virginie BURGER : Maitrise de langues étrangères appliquées
Catherine FLEURY : Maitrise AES

Suivi et évaluation 

• Feuille d’émargement journalière
• Accompagnement et évaluation tout au long de la formation
• Évaluations formatives (écrites, orales et pratiques)
• Fiche bilan permettant d’évaluer l’action et d’identifier des besoins complémentaires
• Bilans intermédiaires avec les stagiaires
• Examen blanc
• 3 épreuves terminales (selon positionnement)
• Attestation de fin de formation
• Enquête d’insertion professionnelle à 6 mois et à 3 ans

 Marie Genèvre 

 Nathalie Cartier (Contrats d'apprentissage).

mailto:celine.jamin@mfr.asso.fr
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Accessibilité • Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap. Il est
possible d’adapter cette formation aux différents types de handicap, n’hésitez
pas à nous consulter - Référent handicap : Mme PATOIS Anne-Claire.

Modalités 
d’inscription 

• Participation à une information collective à partir d’octobre (1 par mois, consulter les
dates sur le site internet)

• Inscription à partir de Février 2024.

Suite de parcours 
• Emploi
• Auxiliaire de puériculture
• Éducateur de jeunes enfants
• Concours ATSEM




